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Пояснительная записка 

Программа воспитания является обязательной частью основной образовательной 

программы МБДОУ № 25 (далее - ООП МБДОУ № 25). 

Рабочая программа воспитания МБДОУ № 25 (далее Программа воспитания), разработана 

на основе Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, предусматривает 

обеспечение процесса реализации  Программы воспитания на основе требований Федерального 

закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования. 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в 

Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад комбинированного вида 

№ 25 «Успех» (далее МБДОУ № 25) предполагает преемственность по отношению  

к достижению воспитательных целей начального общего образования (далее  НОО), к реализации 

Примерной программы воспитания, одобренной федеральным учебно-методическим 

объединением по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20) и размещенной на 

портале https://fgosreestr.ru.  

Программа воспитания является компонентом ООП МБДОУ № 25. В связи с этим 

структура Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде»1. 

Примерная программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление  

о человеке. 

В основе процесса воспитания детей в МБДОУ № 25 лежат конституционные  

и национальные ценности российского общества. 

Результатами освоения Программы являются целевые ориентиры дошкольного 

образования, которые представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка.  Планируемые результаты определяют направления реализации 

рабочей программы воспитания. 

Взаимодействие участников образовательных отношений со всеми субъектами 

образовательных отношений организуется с учетом особенностей социокультурной среды, в 

                                                 
1 п. 2 ст. 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

https://fgosreestr.ru/
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которой воспитывается ребенок. Только при подобном подходе возможно воспитать гражданина и 

патриота, раскрыть способности и таланты детей, подготовить их к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они нашли свое отражение  

в основных направлениях воспитательной работы ДОО. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания. 

Реализация Примерной программы основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений, реализуются в рамках образовательных областей – социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, 

физического развития. 

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими 

организациями. 
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Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты Рабочей программы воспитания 
1.1.Цель Программы воспитания 

Общая цель воспитания в МБДОУ № 25 – личностное развитие дошкольников и создание 

условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества 

через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии  

с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми  

в обществе. 

Задачи воспитания: 

1) обеспечить преемственность целей, задач и содержания образования, реализуемого в 

рамках образовательных программ дошкольного и начального общего образования;  

2) создать благоприятные условия развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого 

потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми 

и миром;  

3) объединить обучение и воспитание в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества;  

4) формировать социокультурную среду, соответствующую возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;  

5) обеспечить психолого-педагогической поддержкой семьи и повысить 

компетентность родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны 

и укрепления здоровья детей. 

6) развивать у старших дошкольников интерес к родному городу, его 

достопримечательностям, символике (герб, флаг, гимн), событиям прошлого и настоящего.  

7) развивать стремление к познанию культуры, традиций, истории города Канска, 

природных особенностей Канского района. 

8) содействовать проявлению инициативности и желанию принимать участие в 

традициях родного города, культурных мероприятиях и социальных акциях.  

 

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается  

на базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся  

в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 

ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) 

развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. 
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Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения  

к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре  

и традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 

1.2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся  

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности  

и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает природно-климатические, географические и экологические 

особенностями при планировании образовательного процесса, предусматриваются вариативные 

режимы дня в летний период и зимний период. 

 

1.2.2. Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Содержание программы учитывает возрастные, индивидуальные особенности и особые 

образовательные потребности контингента воспитанников МБДОУ. Наиболее значимое 

направление образовательного учреждения – коррекционная работа и инклюзивное образование 

детей с ОВЗ (ЗПР, ОНР, ТНР), осваивающих программу в группах комбинированной и 

компенсирующей направленности (в том числе и для детей со сложными (комплексными) 
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нарушениями), детей – инвалидов (ДЦП, нарушения деятельности опорно-двигательного 

аппарата); а также организация деятельности с детьми раннего дошкольного возраста.  

В связи с процессом миграции бывших граждан СНГ, контингент воспитанников, 

посещающих МБДОУ многонационален. В основную образовательную программу включена 

деятельность с детьми, для которых русский язык не является родным, и потому для них 

ознакомление с русской народной культурой происходит в индивидуальной работе, а также 

посредством включения в мероприятия, посвящённые народным праздникам и обычаям. В каждой 

группе МБДОУ организованы центры патриотического воспитания, также оформлен уголок 

патриотического воспитания в холле на втором этаже. 

 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами 

участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. 

Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание  

к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность  

и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников МБДОУ № 25 и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития  

и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий  

по воспитанию ребенка в семье и в дошкольном учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно 

различается дома и в детском саду. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 
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Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как 

к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости  

от решаемых воспитательных задач. 

 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения,  

под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, 

что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 

ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности.  

В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, 

так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания 

и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы  

и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды  

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 
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 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время  

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет 

и живет.  

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации. Взаимодействие МБДОУ с социумом включает в себя: работу с 

государственными структурами и органами местного самоуправления; взаимодействие с 

учреждениями здравоохранения; взаимодействие с учреждениями образования, науки и культуры; 

с семьями воспитанников детского сада.  

  Взаимодействие с каждым из партнеров базируется на следующих принципах: 

добровольность, равноправие сторон, уважение интересов друг друга, соблюдение законов и иных 

нормативных актов.  

  Взаимодействие с социальными партнерами имеет вариативный характер построения 

взаимоотношений по времени сотрудничества и по оформлению договоренностей (планов) 

совместного сотрудничества.  

 

 

Социальные партнеры 

 

 

Формы 

взаимодействия 

 

Практический результат 

ГИБДД г. Канска Практические занятия 

с детьми 

Снижение травматизма на дорогах 

города 

КГБ УК «Канский 

драматический театр» 

Театральные 

представления 

-Повышение знаниевого уровня 

образованности воспитанников; 

- Показ спектаклей на  базе  МБДОУ 

КГА ПОУ «Канский 

педагогический 

колледж» 

-Обсуждение 

стратегии и тактики 

образовательного 

процесса; 

-Прохождение  

практик студентами 

-Модели, концепции, ресурсы; 

 

 

 

-Наставничество  педагогами  МБДОУ 

-Проведение совместных мероприятий 

МБУ ДО ЦдиК г.Канска Комплексное 

обследование и 

- Раннее выявление детей с ОВЗ 

-Комплексное психолого-педагоги-
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выявление детей 

Круглые столы, 

брифинги   

Взаимопосещения 

ческое сопровождение 

МБУК 

«Централизованная 

библиотечная система 

г.Канска» 

-Практические 

занятия с детьми; 

-Организация 

совместных выставок 

и мероприятий с 

родителями 

- Привитие дошкольникам культуры 

речевого поведения, 

- Обогащение словарного запаса 

средствами ролевых игр, 

инсценировок, чтений; 

-Развитие творческого воображнения. 

МБУ ДО «Станция 

юных натуралистов» 

-Практические 

занятия с детьми по 

программе 

«Эколошкин 

чемодан»; 

-Организация 

совместных выставок 

и мероприятий с 

родителями 

_ Формирование у детей 

экологической культуры; 

- Развитие связной речи, творческого 

воображения. 

МБУ ДО «Дом детского 

юношеского туризма и 

экскурсий» 

-Практические 

занятия с детьми по 

программе 

«Мультяшки»; 

-Организация 

совместных выставок 

и мероприятий с 

родителями 

- Формирование у детей создавать 

мультфильмы; 

- Развитие связной речи, творческого 

воображения; 

- воспитания умения работать в 

команде, умения слушать и слышать. 

 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности  

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых  

он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов  

их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Во второй половине дня организуются разнообразные культурные практики, 

ориентированные на проявление детьми самостоятельности и творчества в разных видах 



11 

 

деятельности. В культурных практиках воспитателем создается атмосфера свободы выбора, 

творческого обмена и самовыражения, сотрудничества взрослого и детей.  

Организация культурных практик носит преимущественно подгрупповой характер. 

Совместная игра воспитателя и детей (сюжетно-ролевая, режиссерская, игра - драматизация, 

строительно-конструктивные игры) направлена на обогащение содержания творческих игр, 

освоение детьми игровых умений, необходимых для  организации самостоятельной игры.  

Ситуации общения и накопления положительного социально - эмоционального опыта носят 

проблемный характер и заключают в себе жизненную проблему, близкую детям дошкольного 

возраста, в разрешении которой они принимают непосредственное участие. Такие ситуации могут 

быть реально- практического характера (оказание помощи малышам, старшим), условно-

вербального характера (на основе жизненных сюжетов или сюжетов литературных произведений) 

и имитационно-игровыми.  

В ситуациях условно-вербального характера воспитатель обогащает представления детей 

об опыте разрешения тех или иных проблем, вызывает детей на задушевный разговор, связывает 

содержание разговора с личным опытом детей.  

В реально-практических ситуациях дети приобретают опыт проявления заботливого, 

участливого отношения к людям, принимают участие в важных делах («Мы сажаем рассаду для 

цветов», «Мы украшаем детский сад к празднику» и пр.). Ситуации могут планироваться 

воспитателем заранее, а могут возникать в ответ на события, которые происходят в группе, 

способствовать разрешению возникающих проблем.  

Творческая мастерская предоставляет детям условия для использования и применения 

знаний и умений. Мастерские разнообразны по своей тематике, содержанию.  

Результатом работы в творческой мастерской является создание книг-самоделок, детских 

журналов, составление маршрутов путешествия на природу, оформление коллекции, создание 

продуктов детского рукоделия и пр.  

Музыкально-театральный и литературный клуб — форма организации художественно-

творческой деятельности детей, предполагающая организацию восприятия музыкальных и 

литературных произведений, творческую деятельность детей и свободное общение воспитателя и 

детей на литературном или музыкальном материале. 

Сенсорный и интеллектуальный тренинг — система заданий преимущественно игрового 

характера, обеспечивающая становление системы сенсорных эталонов (цвета, формы, 

пространственных отношений и др.), способов интеллектуальной деятельности (умение 

сравнивать, классифицировать, составлять сериационные ряды, систематизировать по какому-

либо признаку и пр.). Сюда относятся развивающие игры, логические упражнения, занимательные 

задачи.  

Детский досуг — вид деятельности, целенаправленно организуемый взрослыми для игры, 

развлечения, отдыха. 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка.  

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не 
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получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном 

развитии человека в будущем. 

На уровне дошкольного образования не осуществляется оценка результатов 

воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной 

образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в 

том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей». 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей раннего возраста (до 3 лет) 

 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо»  

и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения  

со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру  

и активность в поведении и деятельности. 

Физическое 

и оздоровительное 

Здоровье  Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 

руки, самостоятельно ест, ложится спать  

и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности  

в быту, в ОО, на природе. 

Трудовое Труд  Поддерживающий элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. 

Стремящийся к самостоятельности 

в самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 
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Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 лет) 

 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление 

о своей стране, испытывающий чувство привязанности  

к родному дому, семье, близким людям.  

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к сочувствию  

и заботе, к нравственному поступку, проявляющий 

задатки чувства долга: ответственность за свои действия 

и поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать  

и слышать собеседника, способный взаимодействовать  

со взрослыми и сверстниками на основе общих интересов 

и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах деятельности  

и в самообслуживании, обладающий первичной картиной 

мира на основе традиционных ценностей российского 

общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной  

и общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме  

(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд  Понимающий ценность труда в семье и в обществе  

на основе уважения к людям труда, результатам  

их деятельности, проявляющий трудолюбие  

при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное  

в быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся  
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к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками  

художественно-эстетического вкуса. 

 

Раздел II. Содержательный 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой 

деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком 

базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе определяются 

региональный и муниципальный компоненты. 

Родители активно участвуют в воспитательно-образовательном процессе, целенаправленно 

находят в повседневной жизни детей возможности поддерживать познавательное развитие детей.  

 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей 

стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему 

народу.  

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни  

и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением 

к своему народу, народу России в целом; 
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 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 

будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание 

на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей  

к российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения 

к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

 

2.1.2. Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение  

в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 

правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно 

без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная 

социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом 

является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление  

к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается  

в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, 

создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи  

с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской 

литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности 
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(на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей  

в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, умения 

договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание  

на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

  учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира,  

в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной  

и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа 

жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие  
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и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение 

бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье 

сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического 

развития ребенка; 

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды;  

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене  

и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, 

ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

  формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте  

и чистоте тела; 

  формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись  

в тесном контакте с семьей. 

Система профилактической и оздоровительной работы. 

Направления работы Содержание работы 

Создание условий  

 
 Уклад жизни ребенка в детском саду: заботливое и 

внимательное отношение к ребенку взрослых; высокое 

чувство ответственности всего коллектива за каждого 

ребенка. 

 Подбор и расстановка кадров на группы с учетом их 
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психологических качеств, опыта и психологической 

совместимости. 

 Четко организованный медико-педагогический 

контроль (медицинское обследование состояние 

здоровья, определение на его основе мер по 

улучшению данной работы; медико-педагогические 

наблюдения за методикой закаливания, 

физиологической   реакцией детей; санитарный надзор 

за местами, где проводятся физкультурные занятия и 

закаливающие процедуры, за гигиеническим 

состоянием оборудования, пособий, одежды и обуви 

детей). 

 Ежедневная двигательная активность на свежем 

воздухе. 

Система оздоровительной 

работы  

+ система 

психологической помощи 

 Прием детей на улице в теплое время года;   

 Утренняя гимнастика;  

 Физкультура на улице (оздоровительная ходьба, 

подвижные игры); 

 Прогулка (подвижные игры, свободная деятельность 

на спортивных снарядах); 

 Физкультминутки в процессе обучения с целью 

профилактики переутомления детей ; 

 Оценка эмоционального состояния детей с 

последующей коррекцией плана работы;  

Система закаливания  Облегченная форма одежды,  занятие физкультурой 

босиком в спортивном зале;  

 Солнечные ванны (в летнее время) 

 Ходьба после сна по массажным коврикам; 

 

Организация 

рационального питания 
 Введение овощей и фруктов в обед и полдник;  

 Питьевой режим; 

 Витаминизация третьего блюда.  

Диагностика  состояния 

здоровья, 

психоэмоционального 

состояния 

 Диспансеризация детей специалистами детской 

поликлиники;  

 Диагностика физического развития ребенка;  

 Обследование психоэмоционального состояния детей 

психологом. 

 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать 

участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет  

в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает 

на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает  

их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 
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1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием 

материалов и природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых  

и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание  

на нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 

его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена  

с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 

ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 

 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, 

с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии  

на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны  

и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
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 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству;  

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться  

с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться  

к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее,  

после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести  

в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения  

к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей 

внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей  

с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения  

и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение  

их произведений в жизнь ДОО; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова  

на русском и родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

. При организации образовательного процесса учитываются:  

- Климатические условия города, региона: организация жизнедеятельности детей с учетом 

времени года, температуры воздуха (пребывание детей на свежем воздухе варьируется в 

зависимости от температурного режима). 

- Национально-культурные: созданы равные условия для детей независимо от языковой и 

культурной среды, этнической принадлежности. В течение учебного года дети знакомятся с 

культурой и традициями народностей, представители, которых  посещают дошкольное 

учреждение, а также с коренными жителями города Канска, Канского района (фольклорные и 

музыкальные произведения, детская художественная литература, элементы народно-прикладного 

искусства, живопись), с творчеством выдающихся деятелей города и края (поэтесса Л. Шляпцева, 

писатель В. Зазубрин, В. Астафьев, художники В.Суриков, А. Поздеев,  Ф. Хамайко, оперный 

певец Д. Хворостовский, спортсмен А. Сечко, В. Стольников, И. Ярыгин). 
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Гендерные: специфика развития детей дошкольного возраста, содержание психолого-

педагогической работы направлены на формирование гендерной, семейной, гражданской 

принадлежности, патриотических чувств, чувства принадлежности к мировому сообществу.  

Социально-культурные: педагоги осуществляют знакомство детей с достопримечательностями и 

учреждениями культуры города через целевые прогулки и экскурсии накануне дня Победы к 

мемориалам «Землянка», памяти погибшим в годы ВОВ, краеведческий музей.  Под руководством 

специалистов МБДОУ старшие дошкольники посещают спектакли Канского драматического 

театра, экспозиции городского выставочного зала, концерты в исполнении детей школы искусств, 

знакомятся с творчеством воспитанников художественной школы. На договорной основе 

осуществляется взаимодействие с городским информационно-ресурсным центром «Универсальная 

библиотека». В читальном зале для детей организуются литературные конкурсы, творческие 

встречи со сказочными персонажами. Данная деятельность благоприятно сказывается на 

приобщении дошкольников к чтению художественной литературы. 

 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников  

в процессе реализации Программы воспитания 

 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 

ситуации развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ОО. 

Взаимодействие с семьей осуществлялось по намеченному плану:  

№ Основные мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

  Рекламный блок 

1 Создание рекламных буклетов В течение 

года 

Заведующий 

2 Популяризация деятельности в СМИ, 

информационных и педагогических изданиях 

В течение 

года 

Ст.воспитатель 

3 Организация информационно-профилактической 

деятельности по профилактике COVID - 19 

В течение 

года 

Заведующий,  

Ст. воспитатель, 

Зам.зав. по АХЧ, 

мед.сестра, 

воспитатели 

  Планирование работы с семьями воспитанников 

1 Банк данных о семьях воспитанников: 

- социологические исследования по определению 

социального статуса и микроклимата семьи; 

- выявление уровня родительских запросов к 

дошкольному образованию детей 

В течение 

года 

Заведующий, 

педагог-психолог, 

воспитатели 

2 Нормативные документы: 

- знакомство с уставными документами и 

локальными актами учреждения; 

- заключение договоров с родителями 

воспитанников 

сентябрь Заведующий 

3 Анкетирование и опросы: В течение Ст.воспитатель, 
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- выявление потребностей и удовлетворённости 

родителей в образовательных услугах; 

- выявление степени вовлеченности взрослых 

членов семьи в воспитательно –образовательный 

процесс 

года педагог-психолог, 

воспитатели 

4 Родительские собрания (в том числе с 

использованием платформы ZOOM) 

 

Сентябрь, 

март, май 

воспитатели 

5 Консультативная работа (в том числе  

использованием дистанционно) 

 

1 в месяц Педагоги, 

специалисты 

8 Участие родителей воспитанников в организации 

условий: 

- спонсорская и благотворительная помощь; 

- оборудование и уборка территории; 

- совместная трудовая деятельность 

В течение 

года 

Заведующий, 

зам. зав. по АХЧ 

  Совместное творчество родителей и педагогов 

1 Привлечение родителей к участию в деятельности 

МБДОУ: 

- участие в реализации творческих проектов 

- познавательно – развлекательные и спортивно – 

оздоровительные мероприятия, квесты 

 - выставки совместного детско-взрослого 

творчества «Эколята – защитники природы», 

«Дошколята в защиту природы родного края», 

«Покровская ярмарка», «Ёлочка живи», «Защитники 

Отечества»; 

- конкурсы муниципального, регионального, 

федерального уровней 

-  экскурсии выходного дня (в том числе 

виртуальные экскурсии) 

В течение 

года 

Ст. воспитатель, 

педагог-психолог, 

воспитатели 

 

 

Раздел III. Организационный 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 

− обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной 
среды; 

− оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей 

(законных представителей) по вопросам воспитания; 

− создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в ней готовности всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. Уклад ДОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с 

уровня ДО на уровень НОО; 
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− современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 

− наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

− учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, 

− в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в ДОУ строится на следующих принципах: 

− неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

− конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности 

ребенка; 

− создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

− которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и педагогических 

работников; 

− системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности. 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 

С учетом требований ФГОС ДО модель организации образовательного процесса включает в 

себя:  

- совместную деятельность детей и взрослого, где выделяются  образовательная 

деятельность с основными формами организации: игра, наблюдение, экспериментирование, 

проектная деятельность, общение (разговор, беседа)  и  решение образовательных задач в процессе 

режимных моментов и прочие; 

- самостоятельная деятельность детей, а именно развивающая предметно-пространственная 

среда, соответствующая требованиям. 

Особенность образовательного процесса заключается в организации различных видов 

детской деятельности (игровая;  коммуникативная, познавательно-исследовательская; 

восприятие художественной литературы и фольклора;  самообслуживание и элементарный 

бытовой труд; конструирование;  музыкальная деятельность; двигательная деятельность) и их 

интеграции, в рамках которой дети будут активно развиваться, проявлять инициативу и 

самостоятельность, получать новую информацию об окружающем мире в процессе 

взаимодействия друг с другом, педагогом и предметно-пространственной средой. 

 «При этом процесс обучения остается, но реализуется по средствам  использования» 

различных форм и методов работы с детьми, которые педагоги выбирают самостоятельно с учетом 

решения поставленных задач, контингента детей.  

 

Формы образовательной деятельности 

организованная-

образовательная 

деятельность 

решение образовательных 

задач в процессе режимных 

моментов 

самостоятельная деятельность 

детей 

Двигательная деятельность 

Игровая беседа 

с элементами движений 

Интегративная 

деятельность 

Игровая беседа с элемента- 

ми движений 

Интегративная деятельность 

Утренняя гимнастика 

Во всех видах 

самостоятельной 

деятельности детей 

Двигательная актив- 
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Утренняя гимнастика 

Совместная деятельность 

взрослого и детей 

тематического характера 

Игра 

Контрольно- 

диагностическая 

деятельность 

Экспериментирование 

Физкультурное занятие 

Спортивные и физкультур- 

ные досуги 

Спортивные состязания 

Проектная деятельность 

Совместная деятельность 

взрослого и детей тематиче- 

ского характера 

Игра 

Контрольно- 

диагностическая деятель- 

ность 

Экспериментирование 

Физкультурное занятие 

Спортивные и физкультур- 

ные досуги 

Спортивные состязания 

Проектная деятельность 

ность в течение дня 

Игра 

Утренняя гимнастика 

Самостоятельные спор- 

тивные игры 

и упражнения 

Игровая деятельность 

Наблюдение 

Чтение 

Игра 

Игровое упражнение 

Проблемная ситуация 

Беседа 

Совместная 

с воспитателем игра 

Совместная 

со сверстниками игра 

Индивидуальная игра 

Праздник 

Экскурсия 

Ситуация морального 

выбора 

Проектная деятельность 

Интегративная 

деятельность 

Коллективное 

обобщающее занятие 

Игровое упражнение 

Совместная 

с воспитателем игра 

Совместная 

со сверстниками игра 

Индивидуальная игра 

Ситуативный 

разговор 

с детьми 

Педагогическая ситуация 

Беседа 

Ситуация морального выбо- 

ра 

Проектная деятельность 

Интегративная 

деятельность 

Совместная 

со сверстниками игра 

Индивидуальная игра 

Во всех видах 

самостоятельной 

детской деятельности 

 

Познавательно-исследовательская деятельность 

Сюжетно-ролевая игра 

Рассматривание 

Наблюдение 

Чтение 

Игра-экспериментирование 

Развивающая игра 

Экскурсия 

Интегративная деятельность 

Конструирование 

Исследовательская 

деятельность 

Рассказ 

Беседа 

Создание коллекций 

Проектная деятельность 

Сюжетно-ролевая игра 

Рассматривание 

Наблюдение 

Чтение 

Игра-экспериментирование 

Развивающая игра 

Ситуативный разговор 

с детьми 

Экскурсия 

Интегративная деятельность 

Конструирование 

Исследовательская 

деятельность 

Рассказ 

Беседа 

Во всех видах самосто- 

ятельной детской дея- 

тельности 
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Экспериментирование 

Проблемная ситуация 

Создание коллекций 

Проектная деятельность 

Экспериментирование 

Проблемная ситуация 

Коммуникативная деятельность 

Чтение 

Обсуждение 

Рассказ 

Беседа 

Рассматривание 

Игровая ситуация 

Дидактическая игра 

Интегративная 

деятельность 

Чтение 

Беседа о прочитанном 

Инсценирование 

Викторина 

Игра-драматизация 

Показ настольного театра 

Разучивание 

стихотворений 

Театрализованная игра 

Режиссерская игра 

Проектная деятельность 

Интегративная деятельность 

Решение проблемных ситу- 

аций 

Разговор с детьми 

Создание коллекций 

Игра 

Ситуация общения 

в процессе режимных 

моментов 

Дидактическая игра 

Чтение (в том числе 

на прогулке) 

Словесная игра 

на прогулке 

Наблюдение на прогулке 

Труд 

Игра на прогулке 

Ситуативный разговор 

Беседа 

Беседа после чтения 

Экскурсия 

Интегративная деятельность 

Разговор с детьми 

Разучивание стихов, 

потешек 

Сочинение загадок 

Проектная деятельность 

Разновозрастное общение 

Создание коллекций 

Сюжетно-ролевая игра 

Подвижная игра 

с текстом 

Игровое общение 

Все виды самостоя- 

тельной детской 

деятельности 

предполагающие 

общение со сверстни- 

ками 

Хороводная игра 

с пением 

Игра-драматизация 

Чтение наизусть 

и отгадывание 

загадок в условиях 

книжного уголка 

Дидактическая игра 

Восприятие художественной литературы и фольклора 

Чтение 

Обсуждение 

Рассказ 

Беседа 

Игра 

Инсценирование 

Викторина 

Ситуативный разговор 

с детьми 

Игра (сюжетно-ролевая, 

театрализованная 

Продуктивная 

деятельность 

Беседа 

Сочинение загадок 

Проблемная ситуация 

Использование различ- 

ных видов театра 

Игра 

Продуктивная деятель- 

ность 

Рассматривание 

Самостоятельная 

деятельность в книж- 

ном уголке и театральном 

уголке (рассматривание, 

инсценировка) 

Во всех видах детской 

деятельности 

 

 

Изобразительная деятельность 

Изготовление украшений, 

декораций, подарков, пред- 

метов для игр 

Экспериментирование 

Наблюдение 

Рассматривание эстетически 

привлекательных объектов 

природы 

Украшение личных 

предметов 

Игры (дидактиче- 

ские, строительные, 
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Рассматривание эстетически 

привлекательных 

объектов природы, быта, 

произведений искусства 

Игры (дидактические, 

строительные, сюжетно- 

ролевые) 

Тематические досуги 

Выставки работ 

декоративно-прикладного 

искусства, репродукций 

про- 

изведений живописи 

Проектная деятельность 

Создание коллекций 

Игра 

Игровое упражнение 

Проблемная ситуация 

Конструирование из песка 

Обсуждение (произведений 

искусства, средств вырази- 

тельности и др.) 

Создание коллекций 

сюжетно-ролевые) 

Рассматривание 

эстетически привлека- 

тельных объектов при- 

роды, быта, 

произведений 

искусства 

Самостоятельная 

изобразительная 

деятельность 

Музыкальная деятельность 

Слушание музыки 

Экспериментирование 

со звуками 

Музыкально-дидактическая 

игра 

Шумовой оркестр 

Разучивание музыкальных 

игр 

и танцев 

Совместное пение 

Импровизация 

Беседа интегративного 

характера 

Интегративная 

деятельность 

Совместное 

и индивидуальное 

музыкальное исполнение 

Музыкальное упражнение 

Попевка 

Распевка 

Двигательный пластический 

танцевальный этюд 

Творческое задание 

Концерт-импровизация 

Танец музыкальная сюжет- 

ная игра 

Слушание музыки, сопро- 

вождающей проведение ре- 

жимных моментов 

Музыкальная подвижная 

игра на прогулке 

Интегративная деятельность 

Концерт-импровизация 

на прогулке 

Создание соответ- 

ствующей предметно- 

развивающей среды 

Конструирование из различного материала 

Экспериментирование 

Рассматривание эстетиче- 

ски привлекательных объ- 

ектов Игры (дидактические, 

строительные, сюжетно- 

ролевые) 

Тематические досуги 

Наблюдение 

Рассматривание эстетически 

привлекательных 

объектов природы 

Игра 

Игровое упражнение 

Проблемная ситуация 

Игры (дидактиче- 

ские, строительные, 

сюжетно-ролевые) 

Рассматривание 

эстетически привлека- 

тельных объектов при- 

роды, быта, 
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Проектная деятельность 

Конструирование 

по образцу, по модели, 

по условиям, по теме, 

по замыслу . Конструирова- 

ние по простейшим 

чертежам и схемам 

Конструирование из песка 

Обсуждение (произведений 

искусства, средств вырази- 

тельности и др.) 

произведений 

искусства 

Самостоятельная кон- 

структивная деятель- 

ность 

Самообслуживание и элементарный бытовой труд 

 Совместные действия 

Наблюдения 

Поручения 

Беседа 

Чтение 

Совместная деятельность 

взрослого 

и детей тематического 

характера 

Рассматривание 

Дежурство 

Игра 

Экскурсия 

Проектная деятельность 

Создание соответствующей 

предметно- 

развивающей среды 

Во всех видах самостоятельной 

детской деятельности 

 

Темы традиционных событий, праздников их цикличность определяются примерным 

тематическим планированием исходя из интересов и потребностей детей, необходимости 

обогащения детского опыта и интегрируют содержание, методы и приемы из разных 

образовательных областей. Учитывается также принцип сезонности и  доступные пониманию 

детей сезонные праздники, такие как Новый год, проводы Зимушки-зимы и т. п., общественно-

политические праздники (День защитника Отечества, Международный женский день, День 

Победы и др.). 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 

Среда является важным фактором воспитания и развития ребенка. Программа 

предусматривает выделение микро- и макросреды и их составляющих. Микросреда - это 

внутреннее оформление помещений. Макросреда- это ближайшее окружение ДОУ. 

Среда, окружающая детей в ДОУ, обеспечивает безопасность их жизни, способствует 

укреплению здоровья и закаливанию организма каждого из них. При формировании развивающей 

среды учитывались особенности детей группы: возраст, уровни развития, интересы, способности и 

наклонности. При создании и обновлении предметно-пространственной развивающей среды ДОО 

необходимо придерживаться следующих принципов.  

Насыщенность среды. Предметно-пространственная среда должна быть насыщенной, 

соответствовать содержанию программы «Мой любимый город Канск», ориентирована на 

примерный календарь праздников и комплексно-тематическое планирование. Макро- и 

микросреда ДОО должна быть пригодной для совместной деятельности взрослого и ребенка и 

самостоятельной деятельности детей, отвечающей потребностям старших дошкольников, должна 

включать средства реализации программы, как в здании, так и на участке детского сада для 

возможности самовыражения и реализации творческих проявлений дошкольников. 

Трансформируемость среды  предполагает возможность менять функциональную 

составляющую предметного пространства в зависимости от образовательной ситуации и 
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меняющихся интересов и возможностей детей (так, предметно-развивающая среда меняется в 

зависимости от времени года, возрастных особенностей, конкретного содержания программы, 

реализуемого здесь и сейчас). Трансформируемость предметно-игровой среды позволяет ребенку 

взглянуть на игровое пространство с иной точки зрения, проявить активность в обустройстве 

места игры и предвидеть ее результаты.  

Полифункциональность  предполагает использование множества возможностей предметов 

пространственной среды, их изменение в зависимости от образовательной ситуации и интересов 

детей, возможности для совместной деятельности взрослого с детьми, самостоятельной детской 

активности, позволяет организовать пространство группового помещения со специализацией его 

отдельных частей: для спокойных видов деятельности, активной деятельности и др. Разнообразная 

полифункциональная предметная среда пробуждает активное воображение детей, и они всякий раз 

по-новому перестраивают имеющееся игровое пространство, используя гибкие модули, ширмы, 

занавеси, кубы, стулья. 

Вариативность среды предусматривает возможность выбора ребёнком пространства для 

осуществления различных видов деятельности (игровой, двигательной, конструирования, 

изобразительной, музыкальной и т. д.), а также материалов, игрушек, оборудования, 

обеспечивающих самостоятельную деятельность детей. Развивающая предметно-

пространственная среда должна выступать как динамичное пространство, подвижное и легко 

изменяемое. Оснащение центров детской активности должно меняться в соответствии с 

тематическим планированием образовательного процесса. При проектировании предметной среды 

следует помнить, что «застывшая» (статичная) предметная среда не сможет выполнять своей 

развивающей функции в силу того, что перестает пробуждать фантазию ребенка. Вместе с тем, 

определенная устойчивость и постоянство среды — это необходимое условие ее стабильности, 

привычности, особенно если это касается мест общего пользования (библиотечка, шкафчик с 

игрушками, ящик с полифункциональным материалом и т. п.). 

Доступность среды. Развивающая предметно-пространственная среда должна обеспечивать 

свободный доступ детей к играм, игрушкам, материалам и пособиям в разных видах детской 

деятельности,  к объектам природного характера; побуждать к наблюдениям на участке детского 

сада (постоянным и эпизодическим) за ростом растений, участию в элементарном труде, 

проведению опытов и экспериментов с природным материалом. Все предметы должны быть 

доступны детям. Подобная организация пространства позволяет дошкольникам выбирать 

интересные для себя занятия, чередовать их в течение дня, а педагогу дает возможность 

эффективно организовывать образовательный процесс с учетом индивидуальных особенностей 

детей.  

Безопасность среды предполагает соответствие всех её элементов требованиям по 

обеспечению надёжности и безопасности (в помещении не должно быть опасных предметов 

(острых, бьющихся, тяжёлых), углы должны быть закрыты). Все оборудование в группе и на 

участке детского сада должно быть безопасным, здоровьесберегающим, эстетически 

привлекательным и развивающим. Мебель должна соответствовать росту и возрасту детей, 

игрушки — обеспечивать максимальный для данного возраста развивающий эффект. 

Программа предусматривает возможность творческого преобразования предметно-

пространственной развивающей среды на основе собственных методических разработок педагогов 

с целью обогащения представлений дошкольников о родном городе, развития познавательного 

интереса к краеведческой работе. 

 

Направления развития Помещения и их оснащения 

1. Физическое развитие 

(Охрана жизни и 

укрепление здоровья) 

Спортивный зал, «Центр двигательной активности» в каждой 

возрастной группе,  спортивная площадка, прогулочные участки. 

Медицинский блок: медицинский кабинет, прививочный кабинет, 

изолятор 
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2. Социально-

коммуникативное развитие 

В каждой группе центр «Игры», «Моя безопасность», «Айболит», 

«Супермаркет» 

3. Познавательное развитие   В каждой группе центр «Воды и песка» и 

«Экспериментирования», «Уголок природы», «Маленький 

математик» 

4. Речевое развитие Центр «Художественной литературы» 

5. Художественно-

эстетическое развитие 

1.   Музыкальный зал, в каждой группе центр «Театр», 

«Музыкального искусства», «Изобразительного искусства» 

 

Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает эффективную организацию 

образовательного процесса с учётом индивидуальных особенностей каждого ребёнка (в том числе 

детей с ОВЗ), сохранение психо-физического здоровья воспитанников. 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

№ 

п/п 

Показатели Единица измерения 

1. Общая численность педагогических работников, в том числе: 

1.1 Численность / удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

Человек 12/50% 

1.2 Численность / удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 

Человек 9/37% 

1.3 Численность / удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

Человек 12/50 % 

1.4 Численность / удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

Человек 12/50% 

1.5 Численность / удельный вес численности педагогических работников, не 

имеющих среднее или высшее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

Человек 0/0% 

2. Численность / удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

 

2.1 Высшая  Человек 9/37% 

2.2 Первая Человек 9/37% 

3. Численность / удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

3.1 До 5 лет Человек 4/16% 

3.2 Свыше 30 лет Человек 7/29 % 

3.3 Количество прибывших молодых специалистов за последний год/ из них 

количество выбывших молодых специалистов за последний год  

Человек 3/0  

4.1 Численность / удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

Человек 5/20 % 

4.2 Численность / удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

Человек 3/12% 

5.1 Численность / удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников   

 

человек 26/100% 
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3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

1. Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ  “О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся”. 

2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО). 

3. Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ №25 

разработанная в соответствии с ФГОС ДО с использованием методических и  научно – 

практических материалов  авторов: образовательной  программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой и 

образовательной программы дошкольного образования «Теремок» под общей редакцией Т.В. 

Волосовец, И.Л. Кириллова, И.А. Лыковой, О.С. Ушаковой. 

 

Количество и название парциальных программ, реализуемых в образовательной организации по 

следующим областям развития детей: 

социально-коммуникативное 

развитие 
 И.А. Лыкова «Мир без опасности»  

познавательное развитие  О.Л. Князева «Приобщение детей к истокам русской 

народной культуры» 

 

речевое развитие  Н.В. Нищева «Обучение грамоте детей дошкольного 

возраста». 

художественно-эстетическое 

развитие 
  О.П. Радынова «Музыкальные шедевры» 

  И.А. Лыкова «Цветные ладошки» 

5.2 Численность / удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 3 

года повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников   

 

человек 26/100% 

5.3 Численность / удельный вес численности младших воспитателей, 

прошедших повышение квалификации за последние 3 года 

  человек 6/67% 

5.4 Численность / удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших в 2020 году 

повышение квалификации / профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников, в том 

числе:  

  

человек 19 /76% 

6. Соотношение «педагогический работник / воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

 Человек 24 / 191 

7. Наличие  в образовательной организации следующих педагогических работников: 

7.1 Музыкального руководителя да  

7.2 Инструктора по физической культуре да  

7.3 Учителя-логопеда да  

7.4 Учителя-дефектолога да 

7.5 Педагога-психолога да  

7.6 Отсутствие узких специалистов в образовательном учреждении:  

пути решения проблемы отсутствия узких специалистов в образовательном 

учреждении 

- 
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физическое развитие   Э.Я. Степаненкова/ Физическое воспитание в детском 

саду 

 

 

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями детей 
В соответствии со ст.5 ФЗ №273 от 29.12.2012 в нашей дошкольной образовательной 

организации «… создаются необходимые условия для получения без дискриминации 

качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции 

нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи…». 

В 2019-2020 учебном году МБДОУ № 25 посещает 191 ребёнок, в том числе 22 ребёнка с 

ОВЗ и 4 инвалида, что составляет 13,6% и, к сожалению, с каждым годом этот процент 

увеличивается. 

Система коррекционно – развивающей работы в МБДОУ осуществляется учителем- 

логопедом, учителем-дефектологом, педагогом-психологом и направлена: 

- на создание условий для осуществления качественной коррекции нарушений у детей 

дефектного звукопроизношения и фонетико-фонематического недоразвития речи в тесном 

сотрудничестве с семьей;  

- на преодоление и предупреждение вторичных нарушений развития, а также на 

формирование определенного круга знаний и умений, необходимых для успешной подготовки 

детей к обучению в общеобразовательной школе. 

Кабинет педагога-психолога располагается на втором этаже ДОУ. Цвет стен, пола, мебели, 

подобран по принципу использования спокойных и нейтральных тонов, не вызывающих 

дополнительного возбуждения и раздражения. С учетом задач деятельности педагога-психолога 

помещение территориально включает несколько зон, каждая из которых имеет специфическое 

назначение и соответствующее оснащение: консультативная зона, рабочая зона, коррекционно-

развивающая зона, психотерапевтическая зона, зона релаксации и снятия эмоционального 

напряжения. 

Кабинет учителя-логопеда – центр коррекционного речевого развития, где проходят 

логопедические подгрупповые и индивидуальные занятия. Коррекционно-педагогическую 

логопедическую деятельность осуществляет учитель – логопед.  

Кабинет учителя-дефектолога представляет собой специально оборудованное отдельное 

помещение для проведения диагностической, коррекционно-развивающей и консультативной 

работы. Материально-техническая и методическая база кабинета учителя-дефектолога должна 

соответствует основным задачам, которые решает специалист в процессе своей профессиональной 

деятельности. 

Комната для игр с песком предназначена для организации деятельности по развитию 

познавательных процессов дошкольников (внимание, мышление, воображение); развитию мелкой 

моторики рук и зрительно - моторной координации; развитию навыков взаимодействия детей друг 

с другом; гармонизации психоэмоционального состояния. Деятельность осуществляется 

педагогом-психологом с воспитанниками детского сада в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, а также по запросу родителей. 
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Вариативность: полная инклюзия, частичная инклюзия 

Ресурсы (Приложение 1): внутренние и внешние 
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ЦЕЛЬ: организация психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности 

родителей в вопросах воспитания и развития ребенка для обеспечения равных стартовых 

возможностей при переходе на дальнейшую ступень обучения. 

1) обеспечение равных 

возможностей для 

полноценного развития 

каждого ребенка в 

период дошкольного 

детства 

ЗАДАЧИ 

 3) обеспечение вариативности 
и разнообразия содержания 

программ и организационных форм 
дошкольного образования 

2) создание благоприятных 

условий развития детей в 

соответствии с их возрастными и 

индивидуальными 

особенностями и склонностями 

6) организация 

эффективной 

коррекционно-

развивающей работы 

Анализ, целеполагание и 

планирование деятельности 

Управленческий компонент (Приложение 2) 

Мониторинг и контроль 

 

Организация, координация 

деятельности 

Методическое сопровождение 
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содержательная часть технологическая часть 

 

Вариативная             ДОП 

часть    ООП          МБДОУ 25 

                               

 

 

 

 

Курсы                     Программы            

квалификации       по нозологии                   

Технологии             Методы 
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результативно-оценочный компонент (Приложение 3) 

Ожидаемые результаты реализации модели инклюзивного образования 

Для воспитанников: посещение дошкольного образовательного учреждения по территориальному 

признаку; 

бесплатное сопровождение на всех уровнях образования; получение образования в соответствии со своими 

образовательными потребностями; социализация и адаптация в детском коллективе. 

Для родителей: реализация права на получения доступного и качественного образования своих детей; 

возможность обучения своего ребенка в комфортных условиях; повышение компетентности родителей в 

вопросах воспитания и образования детей дошкольного возраста. 

Для детского сада: повышение уровня профессиональной компетентности педагогов; 

 повышения имиджа ДОО; улучшение материально-технической базы. 

Участники образовательного процесса 

Обучающиеся  Родители (законные 

представители) 

образовательного 

процесса 

Педагоги (воспитатели, 

специалисты) 

Научно-методическое 

сопровождение 

5) обеспечение 

психолого-педагогичес-

кой поддержки семьи и 

повышения компетент-

ности родителей 

4) формирование 

социокультурной среды, 

Занятие АОП 
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3.7. Примерный календарный план воспитательной работы 

На основе рабочей программы воспитания МБДОУ № 25 составлен примерный 

календарный план воспитательной работы. 

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на основе 

наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики находится понимание 

ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении.  

  Перспективный перечень развлечений и праздников для детей: 

 

Сентябрь: «Встреча друзей»  

Октябрь: «Осенние чудеса», «У белочки в гостях», «Осень – славная пора» 

Ноябрь: «Кто, кто в теремочке живет?», «В гости к бабушке Забавушке», «Мама – слово дорогое» 

Декабрь: «Ёлочка – краса в гости к нам пришла», «Волшебный праздник Новый год, зовет ребят 

всех в хоровод», «Новогодние приключения» 

Январь: «До свиданья, елочка», «Снеговик в гостях у малышей», «Рождественские святки» 

Февраль: «Петрушкин цирк», «Зимние забавы», «День защитника отечества» 

Март: «Мама солнышко мое», «Маму любят все на свете», «8 марта – день торжественный» 

Апрель: «Матрешка у ребят в гостях», «Скучать нам не годиться, хотим мы веселиться»,  

«Неразлучные друзья – взрослые и дети» 

 Май: «Солнышко встречаем», «В гости к солнышку», «Не забудем детский сад!» 

 

Направления деятельности  по профилактике дорожно-транспортного травматизма 

  

№ Содержание работы Сроки 

исполнения 

Ответственные 

  Организационная работа 

1. Разработка и составление планов мероприятий по 

профилактике безопасности дорожного движения на год 

Сентябрь Ст.воспитатель 

2. Оформление уголков безопасности дорожного движения 

в группах 

Сентябрь-

декабрь 

Воспитатели 

3. Консультативно-просветительская работа с педагогами и 

родителями 

В течение  

года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

4. Оформление информационных стендов В течение 

 года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

  Методическая работа 

1. Пополнение банка методических материалов, детской 

литературы и наглядных пособий 

В течение  

года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

2. Контроль организации работы с детьми и родителями по 

теме «Безопасность детей – в наших руках». Создание 

условий предметно-развивающей среды в группах и на 

участке 

В течение  

года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

3. Обсуждение причин дорожно –транспортного 

травматизма на педагогических мероприятиях 

В течение 

года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

4. Организация открытых мероприятий В течение  

года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

5. Конкурс детского творчества Март Старший воспитатель, 
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Июнь воспитатели 

  Работа с детьми 

1. Игровая деятельность: 

- игры с правилами 

- сюжетно – ролевые игры 

- музыкально – театрализованные игры 

- режиссёрские игры 

В течение 

года 

Воспитатели, 

музыкальные 

руководители, 

инструктор по ФК 

3. Тематические дни 1 раз в 

квартал 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

4. Ознакомление с художественной литературой с 

последующим обсуждением 

В течение 

года 

Воспитатели 

5. Создание проблемных ситуаций В течение 

года 

Воспитатели 

  Взаимодействие с семьёй 

1. Тематические встречи с представителями ГИБДД 1 раз в 3  

месяца 

Заведующий, 

воспитатели 

2. Оформление папок  передвижек     «Основы безопасного 

поведения на дороге» 

Сентябрь 

Май 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

3. Участие родителей в создании условий предметно-

развивающей среды, подготовке и проведении 

познавательных занятий и экскурсий 

В течение 

года 

Заведующий, 

воспитатели 

4. Информационная пропаганда В течение 

года 

Заведующий, 

воспитатели 

3. Совместная игровая деятельность В течение 

года 

 4. Совместная музыкально-художественная и досуговая 

деятельность 

В течение 

года 

 

 Направления деятельности по правилам пожарной безопасности 

  

№ Содержание работы Сроки 

исполнения 

Ответственные 

Организационная работа 

1. Разработка и составление планов мероприятий по 

правилам пожарной безопасности 

  Старший воспитатель, 

воспитатели 

2. Внесение в предметно – развивающую среду 

наглядного познавательно – обучающего материала 

В течение 

года 

Воспитатели групп 

3. Информационно-просветительская работа с педагогами 

и родителями воспитанников 

В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

4. Инструктаж сотрудников По плану Зам. зав. по АХЧ 

Методическая работа 

1. Пополнение банка методических материалов,  детской  

литературы  и наглядных пособий 

В течение 

года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

2. Контроль за организацией работы с детьми по правилам 

пожарной безопасности 

В течение 

года 

Заведующий, 

Старший воспитатель 
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3. Обсуждение проблемы обеспечения пожарной 

безопасности для воспитанников МБДОУ в 

повседневной жизнедеятельности 

В течение 

года 

Заведующий, 

Старший воспитатель 

4. Организация тематических мероприятий с детьми и 

воспитанниками 

В дни каникул педагоги 

5. Конкурсы детско – взрослого творчества По плану Старший воспитатель, 

педагоги 

6. Подбор и систематизация игровых заданий и 

упражнений, художественного слова 

В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

Работа с детьми 

1. Организация образовательной деятельности  с детьми: 

«Спичка» 

Сентябрь Воспитатели 

групп 

«Пожарные, на помощь» Октябрь 

«Ни ночью, ни днем не балуйтесь с огнем» Ноябрь 

«Чем опасен дым?» Декабрь 

«Наряжаем елку» Январь 

«Один дома» Февраль 

«В мире электроприборов» Март 

«Безопасность в помещении» Апрель 

«Люди огненной профессии» Май 

2. Ознакомление с художественной литературой с 

последующим обсуждением 

В течение 

года 

Воспитатели 

3. Создание проблемных ситуаций В течение 

года 

Воспитатели 

4. Изобразительная творческая деятельность (лепка, 

рисование, работа с природным материалом, 

двигательное творчество) 

В течение 

года 

Воспитатели 

Взаимодействие с семьёй 

1. Участие родителей в создании условий предметно – 

развивающей среды, подготовке и проведении 

познавательных занятий и экскурсий 

По плану Заведующий, 

воспитатели 
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